
 

 

               
 
 
 
 

 
 Si attesta che copia della presente 
determinazione è stata pubblicata  
all’Albo dell’Ente  per gg. 15 (quindici) a 
far tempo dal __________ 
 
Albenga, _____________________ 
 

IL SEGRETARIO                   
   F.TO   (Rag Laura De Andreis) 

                          ___________________ 
 

 
La presente determinazione, pubblicata senza 
reclamo alcuno dal __________ 
al ___________, 
non essendo soggetta a controllo, è divenuta 
esecutiva, ai sensi del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207, 
in data __________________ 
 
Albenga, _____________________ 
 
                  IL SEGRETARIO  
         F.TO     (Rag. Laura De Andreis) 
                  __________________ 

 

Copia conforme all’originale per uso amministrativo 
 
   IL DIRETTORE 
Rag. Laura De Andreis 
 
 

 
 

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTITUTO DOMENICO TRINCHERI 

 
                                          ATTI DEL DIRETTORE                     COPIA 

  
 

DETERMINAZIONE N° 8 
 

 
DATA: 20/06/2023 
 

 
OGGETTO: PROROGA CONTRATTI CON PERSONALE ED ASSUNZIONE 

INFERMIERA PROFESSIONALE TRAMITE AGENZIA INTERINALE 

 
IL DIRETTORE 

 

 

DATO ATTO che è dovere dell’ente garantire l’efficienza del personale a supporto degli 

obiettivi di carattere morale e statutario nell’ottica del regolare espletamento delle funzioni 

degli uffici preposti;  

 

DATO ATTO che, come risulta dalla corrispondenza intercorsa con la ditta che fornisce il 

personale necessario ed ulteriore rispetto alla dotazione dell’ente, sono in procinto di scadere i 

contratti di seguito specificati:  

 

 B. L. M.; 

 B. M. ; 

 C. L.; 

 C. G.; 

 C. F. M.; 

 F. F.; 

 F. R.; 

 G. A. A.;  

 L. T.; 

 M. C.; 

 S. A. V.;  

 V. S. (ausiliaria cucina part-time 12h);  

 V. S. (cuoca part-time 12h); 

 

TENUTO CONTO delle esigenze di servizio e del personale necessario per il funzionamento 

della struttura;  



 

 

DATO ATTO poter disporre le seguenti proroghe per i sottospecificati contratti attualmente in 

essere:  

 B. L. M. fino al 31/12/2023; 

 B. M. fino al 31/12/2023; 

 C. L. fino al 30/09/2023; 

 C. G. fino al 30/09/2023; 

 C. F. M. fino al 31/12/2023; 

 F. F. fino al 31/12/2023; 

 F. R. fino al 31/12/2023; 

 G. A. A. fino al 31/12/2023; 

 L. T. fino al 31/12/2023; 

 M. C. fino al 31/12/2023; 

 S. A. V. fino al 31/12/2023; 

 V. S. (ausiliaria cucina part-time 12h) fino al 31/12/2023; 

 V. S. (cuoca part-time 12h) fino al 31/12/2023; 

 

DATO ATTO altresì che si rende indispensabile assumere una Infermiera professionale per la 

poter garantire la copertura dei turni infermieristici;  

 

VISTO lo statuto dell’A.P.S.P.; 

 

VISTA la normativa regionale di riferimento;  

 

VISTA la normativa vigente; 

 

 

Con voti unanimi espressi nei modi e nei termini di legge dai membri presenti e votanti; 

 

 

DETERMINA, 

 

per le motivazioni espresse in premessa: 

 

1. di PROCEDEDERE alla proroga dei contratti in essere specificati in narrativa al presente 

atto;  

 

2. di PROCEDERE altresì all’assunzione tramite l’agenzia interinale Randstad una unità di 

I.P. a tempo pieno per mesi due a decorrere dal 01.07.2023; 

 

3. di DARE ATTO che la spesa derivante dal presente atto è da imputare al Bilancio in corso; 

 

4. DI DARE ATTO che la narrativa del presente atto ne costituisce parte integrante e 

sostanziale;  

 

 

 

            IL DIRETTORE  

         F.to Rag. Laura De Andreis   

           

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


