
 

 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Si attesta che copia della presente 
determinazione è stata pubblicata  
all’Albo dell’Ente  per gg. 15 (quindici) a 
far tempo dal __________ 
 
Albenga, _____________________ 
 

F.to IL SEGRETARIO                   
     (Rag. Laura De Andreis) 

                          ___________________ 
 

 
La presente determinazione, pubblicata senza 
reclamo alcuno dal __________ 
al ___________, 
non essendo soggetta a controllo, è divenuta 
esecutiva, ai sensi del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207, 
in data __________________ 
 
Albenga, _____________________ 
 
                 F.to  IL SEGRETARIO  
                    (Rag. Laura De Andreis) 
                          __________________ 

 

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO 

 

IL DIRETTORE 

Rag. Laura De Andreis 
 

 

 
 

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTITUTO DOMENICO TRINCHERI 

 
             ATTI DEL DIRETTORE        COPIA 

  
 

DETERMINAZIONE N° 31 
 

 
DATA: 16/11/2023 

 
OGGETTO: proroga incarico Sig.ra A.S., dipendente amministrativo fino al 

31.12.2023.  
 

I L   D I R E T T O R E 
 

DATO ATTO che un’impiegata dell’ente ha rassegnato recentemente le proprie dimissioni e 

occorre garantire il livello di efficienza dell’Ufficio Amministrativo dell’ente che risulta 

oberato di lavoro;  

 

VISTA la deliberazione n. 47 del 01.08.2023 in cui il CdA dell’ente ha disposto l’assunzione in 

oggetto;  

 

DATO ATTO di aver dovuto procedere all’assunzione dal 09.08.2023 al 09.11.2023 della 

Sig.ra A. S. a tempo pieno in qualità di dipendente amministrativo tramite agenzia interinale 

con Determinazione dirigenziale n.16 del 08.08.2023;  

 

DATO ATTO che la Sig.ra A. S. ha già svolto con merito e dedizione analogo l’incarico e si 

rende ora necessaria una proroga per il persistere delle condizioni di mancanza di personale per 

il carico di lavoro amministrativo;  

 

RITENUTO di poter disporre tale proroga fino al 31.12.2023; 

 

VISTO lo statuto dell’A.P.S.P.;  

 

VISTA la normativa regionale di riferimento;  



 

 

 

VISTA la normativa vigente;  

DETERMINA 

, per le motivazioni espresse in premessa:  

 

1. Di disporre la proroga del contratto di lavoro in scadenza della Sig.ra A. S. a tempo pieno in 

qualità di dipendente amministrativo tramite agenzia interinale fino al 31.12.2023;  

 

2. di DARE ATTO che la spesa, derivante dal presente provvedimento troverà imputazione sul 

Bilancio annuale dell’A.P.S.P. 2023;  

 

3. di DARE ATTO che i contratti derivanti dal presente atto saranno conservati agli atti di ufficio; 

 

 4. DI DARE ATTO che la narrativa del presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;  

          

F.to IL DIRETTORE  

         Rag. Laura De Andreis 

          

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


