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ATTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER
L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N.UNA UNITA' IN
RUOLO CON PROFILO PROFESSIONALE DI "ANIMATORE” CCNL FUNZIONI LOCALI -
AREA DEGLI ISTRUTTORI

5% SEDUTA

L'anno duemilaventicinque, il giorno 30 del mese di giugno, alle ore 14.30, presso I'Istituto Domenico
Trincheri, ufficio del Direttore, si & riunita la Commissione giudicatrice del concorso in oggetto.

La Commissione, costituita con determina del direttore n. 28 del 05/06/2025, a norma dell'art. 11 del
Regolamento per la disciplina sulle procedure concorsuali, approvato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n.40 del 05.11.2024, si compone come segue:

- Sig.ra Laura DE ANDRELIS, Presidente, in qualita di Direttore dell'Istituto Domenico Trincheri
di Albenga;

- dott.ssa Daniela NEGRO, componente, in qualita di Psicologa/ animatrice della Casa Di Riposo
Sen. B. Borelli ASP;

- dott. Giancarlo MARITANO, componente, in qualita di Direttore Sanitario dellIstituto
Domenico Trincheri;

- dott. Davide GEDDO, componente, Funzionario dell'U.O. Affari Giuridici e Negoziali, Politiche
Comunitarie e Patrimonio in qualita di Segretario, Funzionario dellU.O. Affari Giuridici e
Negoziali, Politiche Comunitarie e Patrimonio.

Dato atto che nei termini fissati dal bando e sopra indicati risultano essere state presentate n. 11
domande di partecipazione che si riportano di seguito indicando i codici di riferimento generati dalla
predetta piattaforma nel rispetto delle norme in materia di privacy nonché i nomi dei rispettivi
candidati:

N. CODICE CANDIDATURA
1 DSTIQUYM6S
2 USHDKTESFZ
3 UGXQ6WXBQ6
4 TWIEBUZQ38
5 6H75Y34US9
6 GEARPDMIXV
7 Q42R6CPVUA
8 6AX1YC46AU
9 1AS6MNTFPA
10 8S4CWVEXEM




1 P2SYX7AKQX

La commissione prende atto che con le seguenti note sono state richieste integrazioni a due candidati:
- nota n. 2018 del 06/06/2025 : autodichiarazione incompleta del candidato P2SYX7AKQX

- nota n. 2019 del 06/06/2025 : specificazione dei dispositivi hecessari per I'esecuzione delle
prove da parte del candidato TWI1EBUZQ38

Dato atto che in data 12.06.2025 ¢ stato redatto I'elenco definitivo dei candidati ammessi alle prove e
che tale elenco e stato pubblicato in pari data sulla piattaforma InPA e sul sito dell'Ente;

La Commissione, premesso:

- che in data 26.06.2025 si sono svolte le prove scritte e che in data 27.06.2025 si & proceduto alla
correzione degli elaborati;

- che la commissione tramite apposita disposizione del Presidente ha pubblicato i voti dei candidati
ammessi alla prova orale;

- che suddetto provvedimento nella stessa data & stato pubblicato sulla piattaforma InPA, sul sito
dell'ente e nella sezione Amministrazione trasparente;

-di aver espresso le proprie votazioni tramite la seguente tabella che riporta anche il punteggio
attribuito automaticamente dalla piattaforma in relazione ai quesiti a risposta multipla (quiz):

Compito | Domanda aperta 1 Domanda aperta 2 Quesiti a.risposm TOTALE
multipla
1 10 8 7 25
2 7 8 6 21
3 6 5 6 17
4 9 10 7 26

Dato atto che dopo aver concluso la fase di correzione si e contattato la Recrytera per sbloccare la
fase di associazione dei compiti ai candidati cosi da poter determinare la seguente tabella esplicativa
degli ammessi alla prova orale:

CODICE .

N. CANDIDATURA Votazione
1 UGXQ6WXBQ6 26
2 GEARPDM1XV 25
3 Q42R6CPVUA 21

Dato atto che uno dei quattro candidati non ha conseguito il punteggio minimo per l'ammissione alla
prova orale del concorso.

Dato atto che il calendario delle prove prevede che oggi si svolgano le prove orali e che come stabilito
nel bando di concorso in oggetto:

- La prova orale avverra mediante un colloquio atto ad accertare la conoscenza delle materie e degli
argomenti previsti per la prova scritta, oltre che finalizzato a verificare alcune capacitd tecniche e
relazionali specifiche del ruolo in particolare abilitd personali ed emotive, capacita di




comunicazione, attitudine al lavoro di squadra, autonomia lavorativa, capacita ad affrontare e
risolvere i problemi.

- Nel corso della prova orale verra altresi accertata la conoscenza della lingua inglese o francese.

- E altresi, previsto, in sede di prova orale, |'accertamento della conoscenza di base dell'uso delle
seguenti applicazioni informatiche: pacchetto Microsoft Office Professional (Word, Excel,
Access); programmi Open Source per |'elaborazione di testi e documenti, per |'elaborazione di
fogli di calcolo e per I'archiviazione dati; gestione posta elettronica e Internet.

La commissione si ritrova alle ore 1430 per la preparazione delle prove e provvede a prendere il
fascicolo del concorso che risultava riposto in un armadio chiuso con chiavi custodite dal Segretario
della commissione di concorso.

La commissione provvede a preparare fre buste contenenti tre domande di livello oggettivamente
uniforme ed equilibrato di conoscenza e di difficolta e una prova di conoscenza informatica e una di

conoscenza di una lingua straniera.

Poi prepara tre biglietti di forma assolutamente uguale e piegati nella stessa maniera; uno dei candidati
provvede ad estrarre I'ordine delle prove orali.

Alle ore 15.40 si concludono le operazioni di check in che verificano la presenza e l'identita dei
candidati;

Il candidato Q42R6CPVUA provvede all'estrazione e I'ordine delle prove risulta essere il seguente:

N. CODICE CANDIDATURA
1 Q42R6CPVUA

2 GEARPDMIXV

3 UGXQ6WXBQ6

La commissione procede al colloquio e successivamente in modalita riservata valuta le risposte fornite
sulla scorta del giudizio espresso da parte di ogni commissario asseghando all'unanimita le valutazioni
riassunte nella tabella finale;

Alle ore 15.42 il candidato Q42R6CPVUA si accomoda di fronte alla commissione di concorso e viene
invitato a scegliere una delle tre buste uguali contenenti gli argomenti che gli vengono proposti;

Il candidato sceglie quella che si rivela essere la Busta n. 2 che contiene i seguenti argomenti:

- il candidato definisca la carta dei servizi;

- I'approccio conversazionale col paziente afasico e/o demente. Quali strumenti e strategie I'animatore
puo mettere in campo per promuovere una relazione significativa con tali ospiti;

- che cosa si intende per accreditamento istituzionale e chi lo rilascia;

Argomenti relativi alla conoscenza della lingua straniera e degli strumenti informatici pit utilizzati:
- Che cosa ¢ la PEC;

- tradurre in inglese o francese le seguenti frasi:
Vorrei andare in vacanza su un'isola;



Il mio colore preferito ¢ il verde;
Il colloquio termina alle ore 15.52.

Il candidato GEARPDMI1XV si accomoda alle ore 15.55
Il candidato sceglie tra le due buste rimanenti e sceglie la Busta n. 1 che contiene i seguenti argomenti:

- immagina di dover organizzare una attivita per un gruppo di anziani non autosufficienti; come la
struttureresti?

- in che modo l'animatore puo contribuire al miglioramento delle condizioni di salute dell'ospite
istituzionalizzato secondo la definizione del concetto di salute dellOMS;

- il candidato esponga la definizione di dati sensibili ed indichi quali dati sono rinvenibili in una
residenza protetta;

Argomenti relativi alla conoscenza della lingua straniera e degli strumenti informatici pit utilizzati:

- Che cosa ¢ e a cosa serve Word;

- tradurre in inglese o francese le seguenti frasi:
Mi piacciono le fragole;
Abito in una casa al mare;

Il colloquio termina alle ore 16.05.

Il candidato UGXQ6WXBQ6 si accomoda alle ore 16.10
Il candidato prende la Busta n. 3, unica rimanente, che contiene i seguenti argomenti:

- Quali finalita ha la dinamica di un gruppo psicomotoria ed in cosa consiste tale attivita?

- Come viene regolata l'organizzazione della figura professionale dell'animatore nelle residenze per
anziani in Regione Liguria?

- Come applicare il Regolamento della Privacy in una residenza protetta;

Argomenti relativi alla conoscenza della lingua straniera e degli strumenti informatici pit utilizzati:
- Che cosa ¢ e a cosa serve Excel;
- tradurre in inglese o francese le seguenti frasi:

Oggi ad Albenga c'¢ il sole;

Il mare e agitato;

Il colloquio termina alle ore 16.25.

TABELLA RTASSUNTIVA ESITO DELLE PROVE ORALI

CANCDOIDDiCTEURA VALUTAZIONE PROVA ORALE
Q42R6CPVUA 21
GEARPDMIXV 30
UGXQ6WXBQS6 30

Preso atto della tabella su descritta e di quanto riportato nel precedente verbale del 27.06.2025
contenente l'esito delle prove scritte i risultati del concorso possono essere rappresentati dalla
seguente tabella riepilogativa finale:



CODICE VALUTAZIONE PROVA VALUTAZIONE PROVA TOTALE
CANDIDATURA SCRITTA ORALE
Q42R6CPVUA 21 21 42
GEARPDMIXV 25 30 55
UGXQ6WXBQ6 26 30 56

La commissione pertanto rimette all'ente la seguente graduatoria di concorso dando atto che vanno
verificate le eventuali riserve di cui agli artt.7 e 8 del Bando in oggetto:

CODICE CANDIDATURA VALUTAZIONE PROVA ORALE

Roberta FRANCAVIGLIA 56
GEARPDMIXV 55
Q42R6CPVUA 42

Tenuto conto di quanto contenuto nei verbali precedenti
Di seguito, la Commissione
DA ATTO

La conservazione degli afti avviene framite un armadio chiuso a chiave. Le chiavi sono custodite dal
segretario di commissione.

La Commissione conclude le operazioni della presente seduta alle ore 16,30.
Del che e steso il presente verbale.

F.to Il Presidente
Sig.ra Laura DE ANDREIS

F.to I Componenti
Dott.ssa Daniela NEGRO

F.to Dott. Giancarlo MARITANO

F.to Il Segretario Verbalizzante
Dott. Davide GEDDO




