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VERBALE DELLE OPERAZIONI DI GARA PER L'AGGIUDICAZIONE MEDIANTE 
PROCEDURA  APERTA  DELLA  GESTIONE  DI  DUE  MODULI  DELLE  ATTIVITA'
SOCIO SANITARIE DI  ASSISTENZA DIRETTA ALLA PERSONA, DEL SERVIZIO DI
PULIZIA E PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO 2016/2018.

3^ SEDUTA

L'anno 2017, il giorno undici del mese di Maggio alle ore 09,00 presso la sede dell'Ente, nella Sala
Consiliare, sono convenuti i componenti della Commissione di gara per l'aggiudicazione mediante
procedura aperta della “gestione di due moduli delle attività socio sanitarie di assistenza diretta alla
persona periodo 2016/2018”, nelle persone dei Sigg.ri.

Dott. S. A. Capitano Direttore dell’A.P.S.P Trincheri Presidente
Dott. Davide  Geddo  Membro Esperto
Sig. Ferruccio Scrufari Membro Esperto
Rag. Daniela Giraldi Segretaria dell’A.P.S.P Trincheri Segretario

nominati con atto deliberativo n. 31 del 13/12/2016.

PREMESSO

 che  con  deliberazione  del  C.d.A.  n.  16  del  21/06/2016  è  stato  approvato  il  Capitolato
d'Appalto relativo alla gestione di due moduli delle attività socio sanitarie di assistenza diretta alla
persona periodo 2016/2018;
 che  con  il  medesimo  provvedimento  è  stato  stabilito  di  procedere  all'aggiudicazione
dell'appalto del servizio in parola mediante procedura aperta di cui all'art.60 del D.Lgs. 18/04/2016,
n.50, con il criterio della offerta economicamente più vantaggiosa, da determinarsi secondo i criteri
di valutazione indicati nell'art.13 del Bando di gara relativo a detto servizio;

Preliminarmente, la Commissione

ricordato che, a norma del Capitolato e del Bando di Gara, ad ogni impresa partecipante potrà essere
attribuito un massimo di 100 punti, coì ripartiti in relazione ai requisiti dell’offerta:

1) Offerta Tecnica max punti 50 su 100
2) Offerta Economica max punti 50 su 100

stabilisce di indicare i  punteggi assegnando a ciascuna voce di valutazione i  coefficienti  di  cui
all'art.  13 del Bando di Gara a valere quale moltiplicatore del punteggio base fissato dal Bando
stesso. La scelta del moltiplicatore e quindi il valore finale attribuito viene effettuato attraverso
l'esame analitico delle offerte, in comparazione con le richieste della stazione appaltante sulla scorta
delle necessità e delle aspettative dell'Istituto D. Trincheri come dettagliate nella documentazione di
gara.  



 

Istituto AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA AMMINISTRAZIONE TEL. 0182.52274 FAX 0182.50841

Domenico VIALE LIGURIA N.14 - 17031 ALBENGA REPARTI DI DEGENZA TEL. 0182.571097 

Trincheri sito internet: www.istitutotrincheri.it
RESIDENZA PROTETTA
PER ANZIANI  1893

La Commissione

Richiamati i propri verbali nr. 1 del 09/03/2017 e nr. 2 del 12/04/2017 procede 
all'esame delle offerte tecniche presentate dalle singole imprese confrontando punto per punto gli
elementi dell'Offerta Tecnica, nell'ordine cronologico di arrivo al protocollo come segue: 

Elementi  dell’Offerta  Tecnica  Progetto  di  Organizzazione  e  Gestione  Dei  Servizi  di  Assistenza
Tutelare Punteggio Massimo 50 di cui:
Piano di Formazione Specifica del Personale Punteggio Massimo 15
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punteggio Massimo 35

Applicando i seguenti Coefficienti:
Contenuto completamente insufficiente 0,00
Contenuto insufficiente 0,25
Contenuto Sufficiente 0,50
Contenuto Buono 0,75
Contenuto Ottimo 1,00

Dall’esame della documentazione tecnica, limitatamente alla valutazione degli interventi e soluzioni
migliorative specifiche, la Commissione attribuisce ai progetti presentati, a seguito di valutazione
unanimemente e concordemente espressa i seguenti punteggi:

Cooperativa Sociale SANITALIA SERVICE, con sede legale in Torino, Corso E. Giambone
63; 

        Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti 17,50

Cooperativa  Sociale  ELLEUNO  s.c.s.,  con  sede  legale  in  Casale  Monferrato  (AL),  Viale
Ottavio Marchino 10;_

        Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti 8,75
     

Soc. Coop. Sociale Onlus INSIEME, con sede legale in Atena lucana (SA), Via Limitone;
        Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti 0,00
     

KCS Caregiver Cooperativa Sociale con sede legale in Bergamo  Via Manzoni 7;      Interventi
e soluzioni migliorative specifiche Punti 26,25

     
COOPERA SCS Onlus, con sede legale in Pavia, Viale Venezia 2A; 

        Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti 0,00

Cooperativa Sociale IL CAMPO, con sede legale in Siena, Via delle Popole 7; 
       Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti 0,00

Consorzio HCM , con sede legale in Milano, Via Crescenzago 55; 
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti 17,50
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EUROTREND ASSISTENZA s.c.r.l., con sede legale in Cerrione (BI), Via Europa 2;
     Interventi e soluzioni migliorative specifiche             Punti 17,50

NUOVA ASSISTENZA Società  Cooperativa  Sociale  Onlus  con sede legale  in  Novara Via
Baveno n.4; 

     Interventi e soluzioni migliorative specifiche             Punti 35,00

C.RE.S.S. Scrl Consorzio Regionale Servizi Sociali Onlus,  con sede legale in Genova, Salita
Nuova Ns. del Monte 3; 

     Interventi e soluzioni migliorative specifiche            Punti 0,00

Consorzio Sociale IL SESTANTE Società Cooperativa con sede legale in Savona  Corso Italia
13/2; 

  Interventi e soluzioni migliorative specifiche            Punti 0,00

PUNTO  SERVICE Cooperativa  Sociale  a  r.l.,  con  sede  legale  in  Caresanablot  (VC),  Via
Vercelli 23/A; 

   Interventi e soluzioni migliorative specifiche           Punti 8,75

POLIMA Cooperativa Sociale Onlus,  con sede legale in Vercelli, Via Benadir 68;
   Interventi e soluzioni migliorative specifiche          Punti 26,25

La Commissione 

Attribuisce ai progetti presentati, a seguito di valutazione unanimemente e concordemente espressa
il punteggio sotto specificato: 

Cooperativa SANITALIA SERVICE Totale Punti 32,50
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 15
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti 17,50

Cooperativa Sociale ELLEUNO s.c.s. Totale Punti 23,75
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 15
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti     8,75

Soc. Coop. Sociale Onlus INSIEME Totale Punti 11,25
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 11,25
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti     0,00

KCS Caregiver Cooperativa Sociale Totale Punti 37,50
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 11,25
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti    26,25
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COOPERA SCS Onlus Totale Punti 11,25
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 11,25
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti     0,00

Cooperativa Sociale IL CAMPO Totale Punti 7,50
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 7,50
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti    0,00

Consorzio HCM Totale Punti 25,00
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti   7,50
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti   17,50

EUROTREND ASSISTENZA s.c.r.l Totale Punti 28,75
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti  11,25
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti    17,50

NUOVA ASSISTENZA Società Cooperativa
Sociale Onlus Totale Punti 50,00
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti    15,00
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti    35,00

C.RE.S.S. Scrl Consorzio Regionale Servizi
Sociali Onlus Totale Punti    7,50
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti    7,50
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti       0,00

Consorzio Sociale IL SESTANTE 
Società Cooperativa Totale Punti 20,00
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 11,25
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti     8,75

PUNTO SERVICE Cooperativa Sociale a r.l. Totale Punti 20,00
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 11,25
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti     8,75

POLIMA Cooperativa Sociale Onlus Totale Punti 41,25
Piano di Formazione Specifica del Personale Punti 15,00
Interventi e soluzioni migliorative specifiche Punti   26,25

La  Commissione da  atto  che  la  motivazione  delle  considerazioni  numeriche  sopra  riportate
risalgono al  giudizio  di  apprezzamento  espresso  sulla  base della  specificità,  della  frequenza  di
utilizzo,  dell’economicità  e  dell’utilità  specifica  delle  migliorie  offerte,  rapportate  ai  bisogni
dell’Ente, nonché dalla scala di coefficienti di giudizio richiamata dal Bando di Gara all’art.13 e che
esprime compiutamente il gradimento per le soluzioni espresse. 
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Quindi terminato l’esame di tutte le offerte tecniche la Commissione redige la graduatoria ad essa
relativa, come in appresso:

1)NUOVA ASSISTENZA Società Cooperativa Sociale Onlus Punti 50,00

2)POLIMA Cooperativa Sociale Onlus Punti 41,25

3)KCS Caregiver Cooperativa Sociale Punti 37,50

4)Cooperativa SANITALIA SERVICE  Punti   32,50

5)EUROTREND ASSISTENZA s.c.r.l Punti 28,75

6)Consorzio HCM Punti 25,00

7)Cooperativa Sociale ELLEUNO s.c.s. Punti 23,75

8)Consorzio Sociale IL SESTANTE Soc.Cooperativa Punti 20,00

8)PUNTO SERVICE Cooperativa Sociale a r.l. Punti 20,00

9)Soc. Coop. Sociale Onlus INSIEME  Punti 11,25

9)COOPERA SCS Onlus Punti 11,25

10)Cooperativa Sociale IL CAMPO Punti 7,50

      10)C.RE.S.S. Scrl Consor.Reg.Serv.Soc.Onlus Punti 7,50

Il Presidente  sospende le operazioni di gara alle ore 13,50 per l'approssimarsi del termine della
giornata lavorativa.

La Commissione incarica il Segretario a riporre tutta la documentazione nella cassaforte dell'Ente.
Tutta la documentazione fatta pervenire dai concorrenti viene quindi conservata nella cassaforte
dell'Ente debitamente chiusa a chiave onde garantirne medio tempore l'integrità e l'intangibilità.

Del presente verbale è stata data lettura e viene approvato e sottoscritto. 

Il Presidente F.to Dott. Salvatore Andrea CAPITANO

Membro Esperto F.to Dott.  Davide GEDDO 

Membro Esperto F.to Sig. Ferruccio SCRUFARI 

Il Segretario F.to Rag. Daniela GIRALDI 


